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1. APRESENTACAO

O presente documento constitui do projeto pedagdgico do curso de Técnico em
Informética, que seré oferecido através do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego — PPRONATEC, preferencialmente para estudantes de 1° e 2° anos do Ensino
médio da rede publica estadual de ensino na modalidade concomitante, referente ao eixo
tecnoldgico Informacdo e Comunicacao do catalogo nacional de cursos técnicos.

Este projeto fundamenta-se nas bases legais do Programa Nacional e Acesso ao
Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC, no que dispde a LDB n. 9.394/96 e no Projeto
Politico Pedagdgico Institucional.

Foram criados diversos subprogramas totalmente gratuitos, com o objetivo de
expandir e democratizar a oferta de Educacdo Profissional e Tecnologica, entre eles, a

Formacao Inicial e Continuada — FIC e 0s cursos Técnicos.

2. IDENTIFICACAO

DADOS DA INSTITUICAO

NOME: UNIVERSIDADE DE RIO VERDE - UNIRV

RAZAO SOCIAL: FESURV — UNIVERSIDADE DE RIO VERDE

CNPJ: 01.815.216/0001-78

CAMPUS: RIO VERDE

ENDERECO: FAZENDA FONTES DO SABER, SETOR UNIVERSITARIO, RIO
VERDE — GOIAS.

TELEFONE: 64.3611-2202 — SITE: www.unirv.edu.br

PROPONENTE: Maria Flavina das Gracgas Costa

Campus ou unidade de ensino que esta lotada: Coordenacgdo do Pronatec

Cargo/funcdo: Coordenadora Geral PRONATEC

CPF: 279.172.821-04

Endereco: Rua 30, n°. 214, Vila Baylao, Rio Verde, Goias

Telefone: 64.99278-1829 / 64.3611-2202 — E-mail: flavina@unirv.edu.br

3. PERFIL DA INSTITUICAO

3.1 Historico Institucional

3.2 Trajetoria Histdrica


http://www.unirv.edu.br/
mailto:flavina@unirv.edu.br

Conforme ilustra o Plano de Desenvolvimento Institucional, 2015-2020, a
Universidade de Rio Verde — UniRV é uma conquista historica do povo rio-verdense. Seu
nascimento é resultado da participacdo da sociedade civil, que se organizou e mobilizou-se
diante da certeza construida de que a educacdo superior é componente fundamental para o
desenvolvimento compreendido como crescimento econdmico, inclusdo social e exercicio
efetivo da cidadania.

A instituicdo ja foi Fafi (Faculdade de Filosofia), Furv (Fundacdo Universitaria de
Rio Verde), em marco de 1973 passou a se chamar Fesurv (Fundagdo do Ensino Superior de
Rio Verde) e no dia 2 de julho de 2004 conquistou o status de Universidade de Rio Verde.
Essa trajetdria foi marcada pela participacdo da comunidade académica e da sociedade civil
consolidando a universidade como um importante patrimdnio académico cientifico regional.

Em sua trajetoria pode-se identificar dois importantes periodos de expanséo
académica representada inicialmente pela abertura de novos cursos de graduacdo, tendo como
referéncia o ano de 1984 com a oferta de oito novos cursos. Os cursos foram: Administracdo
com habilitacdes, Agronomia, Ciéncias — Habilitacdo em Biologia, Ciéncias — Habilitacdo em
Matematica, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas, Pedagogia e Zootecnia. O segundo
periodo € representado pela fase de redefinicdo institucional e que a consolida como
universidade e alcanga os primeiros anos do seculo XXI. Os cursos foram: Fisioterapia,
Psicologia, Engenharia, Farméacia e Bioquimica, Enfermagem, Medicina Veterinaria e
Nutrig&o.

A partir desse desenho académico a instituicdo dedica-se a necessaria revisdo de
seus projetos de cursos, promovendo a atualizacdo indicada pela legislacédo e pelo acimulo de
conhecimentos nas respectivas areas. Outra importante observacgdo € que a expansao dos anos
2000 estabelece uma nova area de referéncia, representada pela saude que em sua
implantacdo ira consolidar-se, ainda, na pesquisa institucional, contribuindo para a
construcdo da qualidade da universidade em sua fase de organizacgéo institucional.

O processo de expansdo académica exige da instituicdo um esforco e uma
significativa mobilizacdo para estruturacdo dos projetos académicos dos cursos, estruturacdo
de corpo docente na regido, sintonia com a sociedade local para atender as demandas
principais para o desenvolvimento regional e capacidade financeira para estruturacdo das
condicBes de oferta da graduacdo. Nesse ambiente € que a FESURV se preparou para
consolidar-se como universidade enfrentando os desafios colocados pela estruturacdo do
ensino e da producgéo de conhecimento sintonizados com a capacidade de interlocu¢do com a
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sociedade e com a afirmacdo de um modelo de desenvolvimento justo, humano e sustentavel.

A partir de tais desafios a instituicdo colocou-se diante da importancia de
desenvolvimento da pesquisa como passo de sua credibilidade académica e de sua relevancia
social. Tais aspectos produziram um amplo crescimento dos projetos de pesquisa, tendo como
marco referencial seu credenciamento como Universidade.

Nos ultimos anos, cresceu, consolidou-se como Universidade de grande porte e
tornou-se referéncia e uma das mais bem conceituadas do Brasil. Trabalho sério e de
qualidade que é desenvolvido pela administracdo, professores, funcionarios e estudantes, e
que tem se revertido em credibilidade académico-cientifica.

Em 2008 a Universidade de Rio Verde inicia um novo desafio para a instituigdo. A
partir de demandas locais, a instituicdo decide constituir Campus fora da sede, 0 que ocorre
em Caiapdnia, com a oferta de quatro cursos de graduacdo e em seguida pela instalacdo dos
Campus em Aparecida de Goiania e Goianésia. As referéncias dessa nova fase de expansao
sdo as colocadas pela estruturacdo de seus cursos na sede e 0 compromisso da interiorizacao
da educacdo superior, democratizando assim 0 acesso e promovendo maior igualdade de
oportunidades e um desenvolvimento regional mais justo e equilibrado.

Dimensionar sua atuacao regional e contribuir para um desenvolvimento sustentavel
e socialmente justo, oportunizando o acesso ao saber e a profissionalizacdo ao maior nimero
de pessoas da regido é um compromisso permanente da universidade, definido desde seu
nascimento, profundamente marcado pela presenca da sociedade civil na articulacdo da
instituicdo e em sua consolidacéo.

Ao percorrer sua trajetdria, a Universidade de Rio Verde — UniRV reconhece suas
potencialidades. As dimensdes que a constituiram fazem sua identidade e ainda permite
encontrar caminhos que serdo mais consistentemente percorridos, na medida em que
conhecimentos, relacdes e reflexdes foram consolidadas. Nesse sentido o momento de
recredenciamento em 2012 surge como uma oportunidade de verticalizacdo da reflexdo sobre
sua identidade institucional e do processo de busca de caminhos que permitam a ela

desenvolver em plenitude sua missao e objetivos.

3.3 Identidade da Instituicao
3.3.1 Misséo



Interagir com exceléncia no processo de desenvolvimento da sociedade, atuando nas
areas do Ensino, Pesquisa e Extensdo para formar o cidaddo com postura ética, humanistica e

cientifica.

3.3.2 Compromisso

Produzir, sistematizar e socializar conhecimentos através de programas de ensino, de
pesquisa, de extensdo e de servigos, em especial através da formacao de profissionais capazes

de interagir de forma critica, criativa e propositiva — politica, técnica e socialmente.

3.3.3 Responsabilidade

Assegurar ensino de qualidade com sélidas bases cientificas, interdisciplinaridade e
visdo atualizada de mundo, dominio e aplicacdo de tecnologias educacionais, formas

participativas e praticas inovadoras de ensino e aprendizagem.

4. INSTALACOES FISICAS

A UniRV — Universidade de Rio Verde oferece vinte e um cursos de graduacdo no
campus de Rio Verde, um em Aparecida, quatro em Caiap6nia e um em Goianésia.

O Campus | situado na Fazenda Fontes do Saber possui 297,39 hectares de area total,
contando com 26.651 m? (area rural e social) de area construida que abriga os Blocos I, I,
I, 1V, V, Vl e VII.

Esse campus conta com salas de aulas, areas de circulacdo, laboratdrios diversos,
biblioteca central, dois auditérios (no bloco | para 250 pessoas e outro no bloco Il para
noventa pessoas), lanchonete, diversos setores agropecuarios (bovinocultura, cunicultura,
piscicultura, olericultura e caprinocultura) e sede da associacdo dos Professores e
Funcionarios da Universidade de Rio Verde.

O bloco | € utilizado pelos Cursos de Design Grafico, Design de Interiores,
Enfermagem, Engenharia de Software, Farmécia, Fisioterapia, Nutricdo, Odontologia e
Pedagogia.

Para dar suporte ao funcionamento pedagdgico, a UniRV conta com instalagdes

destinadas a providéncias administrativas, com area construida de 12.103 m?. Ha no Bloco |
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50 salas de aulas todas climatizadas, 6 salas de direcdo, 1 sala da Coreme, 2 laboratérios de
medicina, 2 laboratério de Design, 3 salas para secretaria geral, 1 sala Departamento de
Estdgio, 8 laboratérios de informética, 1 nucleo de desenvolvimento de software, 1 sala
coordenacdo dos laboratérios de informatica, 1 laboratério de Psicologia, 1 sala da
coordenacdo do estagio probatorio, 2 salas setor de bolsas, 1 central de coOpias, 1 laboratorio
de fisioterapia, 1 nucleo da faculdade de Odontologia, 1 sala de EAD, 1 sala de Coral, 1
laboratério de monitoramento ambiental, 1 consultério de Enfermagem, 1 laboratério de
Enfermagem, 1 sala de teleconferéncias de Engenharias, 1 sala de reunifes, 2 salas do Ndcleo
de Disciplinas Comuns, 23 salas destinadas a administracdo superior (Reitoria, Vice-Reitoria
e Pro-Reitorias), 1 sala de monitoramento, 1 tesouraria, 3 salas de Departamento Financeiro,
5 salas do Departamento de licitacdo, 1 sala do Departamento de cerimonial, 2 salas do
Departamento de Compras, 1 sala do Departamento de Contabilidade, 1 central de
atendimentos, 1 central de cdpias, 1 sala da Assessoria de Comunicacdo, 3 salas de
Tecnologia de informagcéo, 1 sala de telefonista, perfazendo 630 m? de area construida.

O bloco Il do Campus Administrativo € utilizado pelos cursos de Ciéncias Bioldgicas,
Agronomia e Mestrado em Producdo Vegetal. O prédio possui a seguinte infraestrutura
utilizada pelos cursos: 29 laboratorios de diversas areas, 10 salas de aula para graduacéo e
mestrado. Ha diversas salas de apoio pedagoOgico e técnico, 1 subsecretaria e 13 salas
compartilhadas por professores para suas atividades, inclusive para atendimento a alunos.

Os cursos de Agronomia, Engenharia Civil e Engenharia de Produgdo ocupam o
Bloco 111 do Campus I, contando com 20 salas de aula, 4 salas para coordenacdo de nucleos
pedagdgicos, 1 sala de professores, 3 salas de servi¢cos administrativos e apoio, banheiros,
lanchonete e uma ampla area de convivéncia.

No bloco IV funcionam os cursos de Medicina Veterinaria e Engenharia Civil, além
de contar com um laboratério de Odontologia. O bloco tem 10 salas de aula, 1 sala de
convivéncia, 2 laboratorios de informatica, 2 banheiros, 1 sala de professores e 3 salas para
direcdo de cursos, atende ao curso de Medicina Veterinaria, abrigando o Laboratério de
Anatomia Animal e o Laboratdrio de Patologia Animal, juntamente com vestiarios feminino
e masculino para a realizacdo de aulas teérico-praticas.

A Clinica Veterinaria Escola conta com uma recepcdo, dois consultorios, ambulatério,
sala da administracdo, area de canil e centro cirargico.

O bloco V é utilizado pelo curso de Engenharia Ambiental consta com 12 salas de
aulas, 1 sala de professores, 1 subsecretaria, 1 sala de direcdo, 1 sala de ndcleos e 2
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banheiros.

O bloco VI é utilizado pelos cursos de Direito, Medicina e Psicologia e conta com 4
salas de direcdo e coordenacdo, 2 salas para os nicleos da faculdade de Direito, 1 mini-
auditorio, 2 salas de professores, 1 subsecretaria, 1 sala de xerox, 1 sala de T.I. e 31 salas de
aulas.

O Bloco VII é utilizado pelo curso de Engenharia Mecénica e conta com 8 salas de
aula, 1 area de convivéncia, 1 sala de automacao, 1 sala de professores, 2 salas de direcdo de
curso, 3 banheiros e 4 laboratérios. Esse prédio sofreu reforma e ampliacdo para se adequar
as necessidades do curso de Engenharia Mecanica.

A clinica Escola de Fisioterapia conta com 4 salas de atendimento, 1 copa, 1 banheiro,
1 sala de recepcdo e 1 almoxarifado.

A clinica Escola de Odontologia conta com 1 sala de arquivos, 1 sala de recepc¢éo, 4
banheiros, 2 salas de atendimento odontologico, 2 salas de raio-x, 1 sala de esterilizagdo, 1
sala de material esterilizado, 1 sala de expurgo, 1 sala de coordenacéo, 1 sala de distribuicao
de material, 1 sala de assepsia, 1 sala de apoio a protese, 1 copa, 1 deposito de material de
limpeza.

O prédio do Centro de Negécios (Campus 1), com area construida de 2.596,87 m?, é
utilizado pelos cursos de Administracdo, Ciéncias Contabeis e Educacdo Fisica e esta
localizado a Rua S&o Sebastido, 05 — Centro. Também funcionam ali a Clinica Escola de
Nutricdo e o Pibid. O predio tem 2 salas para secretaria, 3 salas para direcdo das faculdades, 1
sala de audiovisual, 1 sala de professores, 17 salas de aula, 8 banheiros, 2 laboratorios, 2 salas
para 0s Nucleos de Estagio e Atividades Complementares, 1 biblioteca, 1 auditorio para 90
pessoas, 1 sala de recepcao, 1 sala para café e 1 sala para o Cerve.

A UniRV faz uso de outros prédios no municipio de Rio Verde, onde funcionam
setores especificos em imdveis alugados ou cedidos. Sdo eles: Clinica Escola de Odontologia,
Clinica Escola de Psicologia, escritorio da Granja Escola (cuja infraestrutura se mantém,
porém encontra-se com as atividades suspensas temporariamente), Nucleo de Préatica Juridica,
Comité de Etica em Pesquisa, Arquivo Morto, Setor de Diplomas, Setor de Licitaco,
Departamento Pessoal.

Em Trindade a UniRV utiliza instalagdes da UEG campus Trindade, Bloco A 1°
Andar: 01 sala, Bloco B 1° Andar: 04 salas, Bloco C 1° Andar: 02 salas, Bloco C Térreo: 02
salas. Salas com capacidade de 40 alunos. Trés laboratérios de Informéatica com capacidade
para 20 alunos.
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5. DADOS DE IDENTIFICAC}AO DO CURSO
DENOMINACAO: Técnico em Informatica
CAMPUS: Trindade
FORMA: Concomitante
MODALIDADE: PRESENCIAL
OFERTA: Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC —
FNDE — MEC
EIXO TECNOLOGICO: Informagio e Comunicacio
TEMPO DE INTEGRALIZACAO DO CURSO: 20 meses — A formacéo técnica devera
findar em concomitancia com a formacdo propedéutica (Ensino Médio) nos termos do Art.
36-C, inciso 11, da LDBEN n°. 9394/1996 e Art. 40 da portaria MEC n°. 817/2015.
TURNO DE OFERTA: Vespertino (Previsao de segunda a sexta)
QUANTIDADE DE VAGAS: 40
REGIME DE MATRICULA: Semestral com saida intermediaria
CERTIFICACAO INTERMEDIARIA: 1° semestre: Montador e Reparador de
Computadores / 2° Semestre: Programador de Sistemas
OCUPACOES CBO ASSOCIADAS: 317105 — programador de internet/317110 —
Programador de sistema de informagéo.
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO: 1.200 HORAS
PERIODICIDADE DA OFERTA: De acordo com 0 PRONATEC e as possibilidades dos
recursos.
MANTIDA: Universidade de Rio Verde — UniRV.
LOCAL DE OFERTA: Campus UEG - Trindade — GO
COORDENADOR: Pollyanna da Costa Araujo

6. JUSTIFICATIVA DE OFERTA DO CURSO
A oferta da Educacdo Profissional e Tecnoldgica é ofertada pelas Instituicdes da
rede Federal, Estadual, instituicdes privadas e pelos sistemas nacionais de aprendizagem e,
agora, aberto a rede pablica municipal, como € o caso da Universidade de Rio Verde —
UniRV.

A Universidade de Rio Verde — UniRV, atenta as necessidades da regido que esta

12



inserida desde 1973, foi pioneira em oferecer Educacdo de qualidade, no Ensino Superior e
cursos de Pos-Graduacdo. Teve experiéncia com ensino médio, quando manteve o Colégio
“Albert Einstein”, mas aos poucos sua atuacdo foi focando no ensino superior. Porém, com
aumento das demandas especificas de formacdo técnica de ensino médio, a sancdo do
Presidente a nova lei que institui a reforma no ensino médio brasileiro e o lancamento do
MédioTec, um braco do PRONATEC, onde simultaneamente os académicos poderdo cursar o
ensino técnico e o ensino médio, a instituicdo se sensibilizou no sentido de atender as
necessidades da populacdo e do mercado de trabalho, ampliando as chances dos estudantes
conseguirem um emprego.

A escolha dos cursos a serem ofertados foi criteriosa, levando em consideracdo a
experiéncia na graduagdo, em cursos similares como Engenharia de Software e Ciéncias da
Computacéo e a crescente aceleracdo dos avancos tecnologicos.

Assim, a Universidade de Rio Verde — UniRV organiza este plano de curso para o
atendimento de uma demanda existente nas empresas.

O curso garantira as competéncias necessarias na formacdo, baseado em principios

éticos, pedagdgicos e na articulacdo da tecnologia e dos conhecimentos basicos.

7. OBJETIVOS DO CURSO

7.1 Objetivo Geral

O curso técnico de nivel médio em Informatica tem como objetivo habilitar
profissionais para os setores industrial, comercial e de servi¢cos para que possam realizar
tarefas relacionadas com informatica incluindo expertises em manutencdo basica de

computadores e sistemas, projeto e desenvolvimento de software e redes de computadores.

7.2 Objetivos Especificos

o Operar, instalar e configurar sistemas computacionais bem como oferecer
suporte técnico em hardware e software.

o Planejar e desenvolver solugbes de sofware para plataformas desktop, web e
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dispositivos méveis.
o Desenvolver o espirito empreendedor, habilidades de comunicagdo
interpessoal e principios éticos.

o Criar configurar e oferecer manutencdo em redes de computadores.

8. COMPETENCIAS

Conforme resolucdo CEE/Pleno 04/2015, Art. 11 entende-se por competéncia
profissional a capacidade de mobilizar, articular e colocar em acdo conhecimentos,
habilidades e atitudes necesséarias para o desempenho eficiente e eficaz de atividades
requeridas pela natureza do trabalho.

Neste contexto, o aluno do curso técnico de nivel médio em informatica ao final do
curso, deve possuir as seguintes competéncias:

o Conhecer e utilizar as formas contemporéneas de linguagem, com vistas ao
exercicio da cidadania e a preparacdo para o trabalho, incluindo a formacdo ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

o Ler, articular e interpretar simbolos e cddigos em diferentes linguagens e
representacdes, estabelecendo estratégias de solucdo e articulando os conhecimentos das
varias ciéncias e outros campos do saber;

o Relacionar teoria e pratica;

o Desenvolver programas de computador, seguindo as especificacbes e
paradigmas da logica de programacéo e das linguagens de programacao;

o Realizar testes de programas de computador, mantendo registros que

possibilitem analises e refinamento dos resultados;

o Executar manutencdo de programas de computador implantados;

o Relacionar os componentes de computadores e seus periféricos;

o Instalar e configurar computadores, isolados ou em redes ;

o Utilizar os servicos e fungdes de sistemas operacionais;

o Utilizar software aplicativos e utilitarios;

o Selecionar programas de aplicacdo a partir da avaliacdo das necessidades do
usuario;

o Identificar meios fisicos, dispositivos e padrbes de comunicacdo, analisando as
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suas aplicacdes em redes;

o Descrever componentes e sua funcdo no processo de funcionamento de uma
rede de computadores;

o Instalar os dispositivos de rede, os meios fisicos e software de controle desses

dispositivos, analisando seu funcionamento para aplicagdes em redes;

o Instalar e configurar protocolos e softwares de redes;
o Desenvolver servigos de administragéo de redes locais;
o Conhecer e desenvolver processos basicos de documentacdo de projetos de

estruturas fisicas de redes locais;

o Interpretar documentacao de projetos fisicos de redes locais;

o Aplicar conceitos de algoritmo e orientacdo a objetos;

o Aplicar técnicas de analise e projeto de sistemas orientados a objetos;

o Conhecer as estruturas de dados bésicas;

o Aplicar boas técnicas de programacao;

o Conhecer o processo de desenvolvimento de software;

o Entender os conceitos de projeto e utilizacdo de banco de dados;

o Aplicar técnicas basicas de manutencdo de microcomputadores;

o Aplicar normas técnicas na instalacdo de microcomputadores;

o Promover e difundir praticas técnicas de correta utilizacdo de

microcomputadores;
o Conhecer e avaliar modelos de organizacdo de empresas;

o Organizar a coleta e documentacdo de informacdes sobre o desenvolvimento

de projetos de softwares;

o Avaliar a necessidade de treinamento e de suporte técnico aos usuarios;
o Executar acdes de treinamento e de suporte técnico;
o Ter atitude ética no trabalho e no convivio social, compreender 0s processos

de socializacdo humana em ambito coletivo e perceber-se como agente social que intervém

na realidade;

o Ter iniciativa, criatividade, autonomia, responsabilidade, saber trabalhar em

equipe, exercer lideranca e ter capacidade empreendedora;

o Posicionar-se critica e eticamente frente a inovagdes tecnoldgicas, avaliando

seu impacto no desenvolvimento e na construcdo da sociedade.
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9. PROPOSTA PEDAGOGICA

A proposta pedagogica desse projeto se baseia em metodologias ativas, onde o foco é
a interacdo entre os sujeitos do processo de aprendizagem, levando em consideracdo o0s
contextos em que esses sujeitos estdo inseridos, atraves de suas acdes, palavras e reflexdes. O
objetivo € priorizar a constru¢do do conhecimento e ndo apenas a sua transmissao. Neste
sentido, por mais paradoxal que possa parecer, o/a docente deve evitar a utilizacdo dos
procedimentos metodoldgicos que fazem da acdo educativa uma mera rotina pedagogica. A
pratica é estruturante na Educacdo Profissional e indissociavel da teoria. Desta forma, a
metodologia de ensino a ser aplicada no curso ndo pode ser considerada como um simples
instrumento de estruturacéo pedagogica, o que justifica a escolha por métodos ativos.

Os docentes precisam assumir uma postura proativa e inovadora. Nesta concepcao, a
atuacdo do professor tem uma perspectiva de direcionamento dos alunos, para motiva-los a
novas descobertas, sendo um interlocutor capaz de estimular cada estudante a desenvolver as
competéncias necessarias para o exercicio profissional, respeitando seus diferentes ritmos de
aprendizagem e habilidades.

Tendo como pardmetro o Catalogo Nacional dos Cursos Tecnicos e o perfil
profissional desejavel do egresso, faz-se necessario pensar o processo de construcdo do
conhecimento como um espaco de elaboracdo e reconstrucdo de uma praxis que, ao unir
teoria e pratica, viabiliza uma relagdo/processo continua entre os contetdos trabalhados e o
cotidiano dos profissionais em formacéo.

Integra a proposta pedagogica, técnicas, tais como: vivéncias, visitas técnicas, estudos
de caso, realizacdo de projetos pedagdgicos, mapas conceituais, problematizacdo de
situacOes, entre outras. Tudo isso com a finalidade de mediar aprendizagem significativa e
interdisciplinar. Faz-se necessario incluir procedimentos metodolégicos que assegurem a
articulacdo da vida académica com a realidade concreta da sociedade e 0s avancos
tecnoldgicos incluindo, portanto novas alternativas como 0s projetos € novos recursos como
multimidia, internet, visitas técnicas, simulacGes empresariais etc, considerando, entretanto,
que esses recursos tecnolégicos ndo podem se configurar como um fim de si mesmo, mas
como um instrumento facilitador do processo de construcdo e assimilacdo do conhecimento,
um mecanismo capaz de desenvolver no aluno a cultura investigativa, metodoldgica e uma

postura criativa que Ihe permite avancar frente ao desconhecido, visando a profissionalizagéo.
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10. FREQUENCIA MINIMA OBRIGATORIA
Seré exigido frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total da
carga horaria em cada periodo letivo, conforme prevé a LDB, para que o aluno seja
considerado aprovado.
Somente serdo justificadas as faltas pelas seguintes condicdes:
a) Problemas de salde, através de atestado médico;
b) Obrigacdes com o servigo militar, devidamente comprovado;
c) Falecimento de parente, com atestado de ébito; e
d) Convocacao pelo poder judiciario ou justica.
O aluno que néo justificar suas faltas e ultrapassar o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) de faltas, sera considerado reprovado.
O controle de frequéncia é responsabilidade do professor de cada disciplina e deve
ser registrado no diario de classe, e registrado e atualizado bimestralmente no SISTEC.
A aluna gestante, com base na Lei n. 6.202 de 17/04/1975, a partir do 8° més ficara
assistida pelo regime de exercicios domiciliares, conforme determinagdes do decreto—lei n.
1.044 de 21 de outubro de 1969. Caso haja necessidade de antecipacdo ou prorrogacéo da

licenca, basear-se-a4 em atestado médico.

11. PRATICA PROFISSIONAL

Sera desenvolvida em diferentes situacGes de vivéncia, aprendizagem e trabalho,

através de projetos interdisciplinares.

11.1 Prética Profissional Integrada — PPI

Tem por objetivo aprofundar a compreensdo do aluno sobre as areas de atuacdo do
curso, buscando interligar a formacdo dos estudantes com o mundo do trabalho.

As atividades de Préatica Profissional Integrada (PPI) deverdo ser contempladas nos
planos de ensino das disciplinas que as realizardo. As PPI, por meio de acdo interdisciplinar,
deverdo ser planejadas pelo coordenador do curso e dos professores que oferecerdo as

disciplinas, nas trés primeiras semanas do curso.
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As Préticas Profissionais Integradas tém também como finalidade incentivar a
pesquisa e promover a indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensao.
A carga horéria total serd de 135 (cento e trinta e cinco) horas, envolvendo no minimo

duas disciplinas da matriz curricular.

12. ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO

O Estagio curricular ndo obrigatorio serd opcional do aluno, e caso o aluno queira

fazer, serd juntado a carga horaria minima do curso.

13. AVALIACAO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

A avaliacdo vem assumindo importéncia crescente em todas as aprendizagens, e ao
mesmo tempo, apresenta-se como um desafio ao tentar romper modelos tradicionais
tecnicistas, que utilizam a avaliacdo Unica e exclusivamente para obter medi¢do, em termos
de rendimento.

A tendéncia é a de que a avaliacdo amplie seus dominios para além do seu &mbito
tradicional, ou seja, da avaliacdo da aprendizagem, estendendo-se agora de modo cada vez
mais consciente, sistematico e fundamentado cientificamente, as politicas educacionais, as
reformas e inovag6es do sistema educacional, dos projetos pedagogicos, dos curriculos e dos
programas.

O desafio que a avaliacdo representa para o docente € de que, apesar de ser vista
como um comportamento comum aos seres humanos, porque estes estdo constantemente se
avaliando, ndo é tdo 6bvio quanto aparenta.

O conceito de avaliacdo recebe conotacBGes particulares, de acordo com o seu
contexto, mas em sua esséncia, avaliar € julgar algo ou alguém quanto a seu valor. A
avaliacdo €, sem ddvida, um julgamento, valoracdo, no sentido em que ela ndo tem
significado fora da relacdo com um fim, e de um contexto em que o avaliador se pronuncia
sobre 0 objeto avaliado quanto ao seu sucesso ou fracasso.

Muitos educadores esperam dela milagres, esquecendo seu verdadeiro sentido,
buscando apenas precisdo, fidedignidade e refinamento. Este é o resultado de uma visdo

tradicional de avaliacdo, presa aos aspectos de mediacdo, apoiada pela estrutura do sistema
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educacional, com seus curriculos sequencializados, em que ela serve de procedimento para
determinar o progresso dos alunos, promovendo-0s ou ndo as sucessivas etapas da
escolarizagéo.

Nesta perspectiva, a avaliagdo é entendida como um instrumento neutro, que
pressupde modelos de aprendizagem apoiados em principios que o avaliador supde serem de
cardter universal e, portanto, emprega-os indiscriminadamente, reproduzindo as
desigualdades dos estudantes, que junto a um procedimento uniforme de acdo pedagdgica,
praticando formas de avaliacdo também uniformes, desconsiderando as diferencas bio-psico-
socio-culturais dos alunos, que resultam no privilegiar daqueles que se aproximam dos
valores do avaliador, segundo sua posicdo ideoldgica, estabelece como padrdo ideal de
desempenho.

Atualmente a avaliacdo é entendida como uma acdo eminentemente social, porque
ndo € uma atividade de um sujeito isolado e nem mera atividade técnica, mas um produto
social de certo tipo de sociedade e de uma época, na qual o avaliador deve situar suas
atividades dentro de um contexto mais amplo, tornando claras as rela¢fes entre ideologia e
pratica educacional, e principalmente condi¢cbes de vida material, concreta e praticas
educacionais, num contexto social, econémico, psicologico e politico, que ndo podem ser
pensados analiticamente, separados, autbnomos entre si.

A metodologia de ensino parte das aulas seletivas para as acbes mais avancadas,
privilegiando as atividades que conduzem o educando a critica e a reflexdo. Com apoio em
moderna tecnologia educacional, serdo desenvolvidos seminarios, painéis, simposios, estudo
de casos, jaris simulados e praticas ligadas as disciplinas profissionalizantes.

Aos professores sera dada a tarefa de identificar e aplicar a metodologia adequada
em cada etapa do cumprimento dos conteldos programaticos, entretanto o processo de
Avaliacdo do Ensino Aprendizagem contemplado no Plano de Ensino, preleciona que devera
haver pelo menos duas avaliagbes escritas por disciplina, ficando a cargo do professor
estipular outras formas de avaliagdo, tais como, projetos, seminarios, pesquisas
bibliogréaficas, apresentacdo de relatorios, que julgar conveniente e acordadas com o0s
discentes. A aprovacdo por média no semestre exige uma média minima de 6,0 (seis) e
frequéncia ndo inferior a 75%.

Com efeito, a grande preocupacdo esta presente na particularidade do processo de
avaliagdo e, sem sombra de davidas, na integracdo ao processo de aprendizagem como um
elemento de incentivo e motivagdo para a aprendizagem identificadora dos resultados
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obtidos.
Para tanto, haverd o acompanhamento diretamente com o aprendiz em todos 0s
momentos de seu processo fazendo com que o aluno perceba o interesse do professor pela sua

aprendizagem e ndo apenas por melhorar sua nota ou conceito.

14. REPROVACAO EM COMPONENTE CURRICULAR

O Estudante deve requerer junto a coordenagcdo Local a prova substitutiva e
preencher o requerimento. Caberd a coordenacdo local apurar os alunos que necessitam de
prova substitutiva agendar o dia e horario da prova. O requerimento ficard arquivado no
dossié do académico. A prova substitutiva englobara todo o conteudo programatico
ministrado e a média da avaliacdo do Processo Ensino Aprendizagem seguira as orientacoes
do regimento do Mediotec/UniRV. A prova substitutiva sera concedida, por avaliagéo,
aqueles alunos que ndo atingirem a nota minima (6,0). Caso a reprovacdo aconteca
novamente o aluno perde o direito a renovacéo de matricula no curso.

Excepcionalmente, os estudantes de cursos técnicos reprovados em componente
curricular poderdo ser inseridos em turmas de diferentes cursos técnicos ofertados pela
UniRV desde respeitada a equivaléncia curricular que devera ser atestada pela coordenagéo

local.

15. AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL

A Avaliacdo Institucional nos cursos técnicos sera realizada por instrumento proprio

a ser aplicado pela Comissdo Prépria de Avaliacdo Institucional.

16. CRITERIOS E PROCEDIMENTOS PARA APROVEITAMENTO DE
ESTUDOS ANTERIORES

Sera emitida a realiza¢do de processos de reconhecimento e certificacdo de saberes
integrados aos cursos ofertados por meio do MedioTec, considerando o previsto na portaria
Interministerial MEC/MTE n° 05/2014, no Art. 41 da LDBEN n° 9.394/1996 e da Resolucéo
CEE/PLENO N° 04/2015, Art. 29.
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Sendo assim, o discente podera solicitar, no curso atual, o aproveitamento das
competéncias anteriormente adquiridas, desde que relacionadas com o perfil profissional do
egresso e compativeis com o PCC, nos termos da legislacdo e das normas vigentes.

Assim, podem ser aproveitados no curso, 0s conhecimentos e experiéncias
adquiridos:

- Em cursos, mddulos, etapas ou certificacdo profissional técnica de nivel médio,
mediante comprovacdo da equivaléncia de no minimo de oitenta por cento (80%), dos
contetidos programaticos e carga horaria correspondente.

- Em cursos de formacdo inicial e continuada ou qualificacdo profissional, no
trabalho ou por outros meios informais, mediante avaliacdo do aluno por meio de exame de
proficiéncia.

O Aproveitamento, em qualquer dos casos acima, devera ser feito dentro do periodo
previsto no calendario académico, em tempo habil para analise e possivel deferimento por

parte da coordenacdo do curso.

17. EXPEDICAO DE DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Serdo emitidos pela UniRV.

18. MATERIAL DIDATICO - PRODUCAO E AQUISICAO

O material didatico é produzido por uma comissdo designada para tal finalidade,
formada por profissionais das areas especificas ao curso, com experiéncia na area e com foco
em um ensino qualificado que atenda as exigéncias do mercado de trabalho, levando o aluno
a um entendimento do conteudo a ser estudado.

Também ¢é utilizado o material didatico disponibilizado no PROEDU — Repositorio
Nacional da Educacdo Profissional e Tecnologica, atualmente disponivel em:

http://proedu.ifce.edu.br/. Este repositério contem mais de 600 materiais didaticos validados

pelo MEC. Em breve, ele sera transferido para o servico de hospedagem nas dependéncias do
Internet Data Center (IDC ) da Rede Nacional de Pesquisa ( RNP ) onde constara com uma

porta de acesso de alta velocidade.
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19. ESTRUTURA CURRICULAR

A estrutura curricular do Curso técnico de Nivel Médio em Informética foi
constituida no sentido de integralizar os componentes curriculares, buscando agregar novas
competéncias e habilidades profissionais no sentido de desenvolver a autonomia dos alunos
para enfrentar diferentes situacfes com criatividade, e flexibilidade, capacidades essas
demandadas por um mercado competitivo que busca profissionais multifuncionais em
consonancia como perfil e competéncias tracadas.

A estrutura € organizada em semestres correspondentes a formagdo profissional.
Cada semestre possibilita uma terminalidade, com direito a certificado de qualificacdo
profissional, contemplando as seguintes dimensoes:

- Competéncias tedricas e praticas especificas da profissao;

- Conhecimentos gerais a profisséo;

- Atitudes e habilidades comuns a uma area profissional e a0 mundo do trabalho.

Além disso, a estrutura curricular foi pensada para possibilitar ao egresso a
continuidade de sua formacdo em cursos de especializacdo técnica no itinerario formativo,
sendo elas:

- Especializacdo técnica em programacao web;

- Especializacédo técnica em banco de dados;

- Especializacdo técnica em manutencdo de servidores e dispositivos de
armazenamento.

E a quantidade da formacao em cursos superiores de graduacao, tais como:

- Curso superior de tecnologia em analise e desenvolvimento de sistemas;

- Curso superior de tecnologia em redes de computadores;

- Curso superior de tecnologia em banco de dados;

- Curso superior de tecnologia em gestdo de tecnologia da informacao;

- Curso superior de tecnologia em jogos digitais;

- Curso superior de tecnologia em seguranca da informacéo;

- Curso superior de tecnologia em sistema de internet;

- Bacharelado em ciéncia da computacéo;

- Bacharelado em sistemas de informacéo;

- Bacharelado em engenharia de software;

- Bacharelado em engenharia de computacéo.
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Fundamentos de Informatica 35 42 3
Ldgica de Programagéo 65 78 4
Prética de Programacéo | 65 78 4
Manutencdo de Computadores | 65 78 5
Informética Basica | 35 42 2
Seguranca da Informacao 35 42 2
Empreendedorismo 35 42 EAD
PPI'I 35 42 2
370 444 20

Banco de Dados | 65 78 4
Matematica Aplicada 35 42 2
Desenvolvimento WEB | 65 78 2
Manutencdo de Computadores 11 65 78 4
Pratica de Programacao Il 65 78 4
Redes de Computadores | 65 78 4
Analise e Projeto de Software 35 42 EAD
PPI 11 30 36 2
425 510 20
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Banco de Dados Il 65 78 4
Desenvolvimento WEB |1 65 78 4
Redes de Computadores 11 65 78 4
Etica e legislacio 35 42 EAD
Informética Basica Il 35 42 2
Adm. Sistemas Operacionais 35 42 2
Eletricidade Basica 35 42 EAD
PPI 111 70 84 4

405 486 20

TOTAL CARGA HORARIA: 1.200 HORAS

20. EMENTARIO

e FUNDAMENTOS DE INFORMATICA (35 horas)

Ementa: Terminologia béasica de informatica. Evolucdo do computador e dos sistemas
operacionais. Hardware e Software. Componentes e as unidades bésicas de um computador.
Sistemas de numeracdo e conversdo. Dispositivos de armazenamentos. Sistemas
Operacionais. Redes de computadores.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CAPRON, H. L.; JOHNSON, J. A. Introducédo a informatica. 8. ed. S0 Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2004.

FEDELI, R. D.; POLLONI, E. G. F.; PERES, F. E. Introducéo a ciéncia da computacédo. 2.
ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010.

MONTEIRO, M. A. Introducéo a Organizacdo de Computadores. 5 ed. Rio de Janeiro: LTC
2007.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. 8. ed. rev. e atual. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2011.
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e INFORMATICA BASICA I (35 horas)

Ementa: Hardware e Software. Sistemas Operacionais. Aplicativos de produtividade pessoal,
Editor de Textos.

BIBLIOGRAFIA BASICA
COSTA, E. A. C. BrOffice.org: da teoria a préatica. Rio de Janeiro: Brasport, 2007.

MANZANO, A. L. N. G. Microsoft Windows 7 Professional — Guia essencial de aplicacao.
S30 Paulo: Erica, 2010.

MANZANO, A. L. N. G. Estudo Dirigido: Microsoft Excel 2013. Sao Paulo, Erica, 2013.
MANZANO, J. A. N. G. BROFFICE. ORG 2.0. S&o Paulo: Erica, 2006.
NORTON, P. Introducéo a Informatica. S&o Paulo: Makron Books, 1996.

VELOSO, F. C. Informatica — Uma Introducdo. Rio de Janeiro: Campus, 1991.

e INFORMATICA BASICA 11 (35 horas)

Ementa: Planilhas Eletronicas Avancadas e Apresentacdes. Ferramentas para Internet.

BIBLIOGRAFIA BASICA
COSTA, E. A. C. BrOffice.org: da teoria a pratica. Rio de Janeiro: Brasport, 2007.

MANZANO, A. L. N. G. Microsoft Windows 7 Professional — Guia essencial de aplicacao.
S4o Paulo: Erica, 2010.

MANZANO, A. L. N. G. Estudo Dirigido: Microsoft Excel 2013. Sdo Paulo, Erica, 2013.
MANZANO, J. A. N. G. BROFFICE. ORG 2.0. So Paulo: Erica, 2006.
NORTON, P. Introducéo a Informatica. Sdo Paulo: Makron Books, 1996.

VELOSO, F. C. Informatica — Uma Introducédo. Rio de Janeiro: Campus, 1991.

e MANUTENCAO DE COMPUTADORES I (65 horas)
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Ementa: Introducdo a manutencdo de computadores. Evolucdo dos computadores.
Organizacdo de computadores. Apresentacdo dos componentes bésicos do computador
(Processadores; Placas Mée; Placas de video e Monitores; Memoria RAM e ROM; Disco
Rigido). Arquitetura de processadores RISC, CISC e CRISC. A familia de computadores
Mac e IBM-PC. A familia de processadores PowerPC, Intel, AMD e Cyrix. As memorias
RAM, ROM, Cache, Virtual. Os barramentos internos ISA, PCI, AGP.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BITTENCOURT, Rodrigo Amorim. Montagem de Computadores e Hardware - 62 Edicao.
Editora Brasport. SCHIAVONI, Marilene. Hardware. Curitiba: Livro Técnico, 2010.

CAPRON, H. L.; Johnson, J. A. Introducdo a informatica. 8 Edicdo. Sdo Paulo: Pearson,
2004.

MORIMOTO, C. E. Hardware II: o guia definitivo. Porto Alegre: Sul Editores, 2012.
PAIXAO, R. R. Manutencéo de computadores: guia pratico. S&o Paulo: Erica, 2010.

STALLINGS, W. Arquitetura e organizacdo de computadores. 8 Edicdo. Sdo Paulo: Pearson,
2010.

TORRES, Gabriel. Montagem de micros. Rio de Janeiro: Axcel Books.

VASCONCELOS, Laercio. Hardware na pratica. 3% ed. Rio de Janeiro, Editora Laércio
Vasconcelos, 2009.

TANENBAUM, Andrew S. Organizacdo estruturada de computadores - 62 ed. Sdo Paulo,
Editora Pearson, 2015

e MANUTENCAO DE COMPUTADORES II (65 horas)

Ementa: Manutencdo de computadores preventiva, e corretiva. Ferramentas e softwares de
apoio a manutencdo. Montagem e manutencdo de computadores; Instalacdo de placas e
dispositivos internos ao computador. Procedimentos para diagnostico e reparacao de defeitos
no hardware. Instalacdo e manutencdo de sistemas operacionais, utilitarios e aplicativos.
Linha de Servidores, Desktops, Notebooks, Computadores de Bolso, etc.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BITTENCOURT, Rodrigo Amorim. Montagem de Computadores e Hardware - 62 Edicao.
Editora Brasport. SCHIAVONI, Marilene. Hardware. Curitiba: Livro Técnico, 2010.
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CAPRON, H. L.; Johnson, J. A. Introdugdo & informética. 8* Edicdo. S&o Paulo: Pearson,
2004.

MORIMOTO, C. E. Hardware Il: o guia definitivo. Porto Alegre: Sul Editores, 2012.
PAIXAO, R. R. Manutenc&o de computadores: guia pratico. S&o Paulo: Erica, 2010.

STALLINGS, W. Arquitetura e organizagdo de computadores. 8 Edicdo. S&o Paulo: Pearson,
2010.

TORRES, Gabriel. Montagem de micros. Rio de Janeiro: Axcel Books.

VASCONCELOS, Laercio. Hardware na pratica. 3% ed. Rio de Janeiro, Editora Laércio
Vasconcelos, 20009.

TANENBAUM, Andrew S. Organizagdo estruturada de computadores - 62 ed. S&o Paulo,
Editora Pearson, 2015

e PRATICA DE PROGRAMAGCAO I (65 horas)

Ementa: Conceitos basicos de linguagem de programacdo. Ambientes de programacao.
Ambientes de execucdo. Erros sintaticos e semanticos. Deteccdo de erros em tempo de
compilacdo e em tempo de execucdo. Nomes, valores e enderecos. Tipos de dados.
Constantes e variaveis. Linearizacdo. Tabela-verdade. Comandos de estruturacéo do fluxo de
controle. Entrada e saida de dados. Representacdo de dados atraves de vetores e matrizes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ASCENCIO, A. F. G.; CAMPOS, E. A. V. Fundamentos da programacéo de computadores.
S&o Paulo: Pearson Prentice-Hall, 2007.

ARAUJO, E. C. Algoritmos: Fundamentos e pratica. Visual Book, 2007.
CORMEN, T. Algoritmos: teoria e pratica. 2 ed. Rio de Janeiro: Campus, 2002.

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java: Como Programar. 6 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2005.

FARRER, H. M. Java como programar. 6° Sdo Paulo: Pearson Prentice-Hall, 2005.
FEOFILOFF, P. Algoritmos em Linguagem C. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

FORBELLONE, L. V.; EBERSPACHER, H. F. Logica de Programacdo: A Construcdo de
Algoritmos e Estruturas de Dados. Sdo Paulo: Makron Books, 2005.

GOODRICH, M. T. Estruturas de dados e algoritmos em Java. 4. ed. Porto Alegre :
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Bookman, 2007.

MANZANO, J. A. N. G.; OLIVEIRA, J. F. de. Algoritmos: Logica para Desenvolvimento de
Programacéo de Computadores. Sdo Paulo: Editora Erica, 25% ed., 2009.

NIEMEYER, P; KNUDSEN, J. Aprendendo Java. Rio de Janeiro: Campus, 2000.

XAVIER, G. F. C. Légica de Programacédo. Sao Paulo, Editora SENAC, 122 ed., 2011.

e PRATICA DE PROGRAMAGCAO II (65 horas)

Ementa: Métodos de busca de elementos. Métodos béasicos e avancados de ordenacdo.
Armazenamento de dados em memdrias secundarias. Implementacdo de funcGes. Persisténcia
de dados usando arquivos. Uso em laboratorio de uma linguagem de programacao de alto-
nivel para implementagéo de algoritmos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ASCENCIO, A. F. G.; CAMPOS, E. A. V. Fundamentos da programacéo de computadores.
Sdo Paulo: Pearson Prentice-Hall, 2007.

ARAUJO, E. C. Algoritmos: Fundamentos e pratica. Visual Book, 2007.
CORMEN, T. Algoritmos: teoria e pratica. 2 ed. Rio de Janeiro: Campus, 2002.

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java: Como Programar. 6 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2005.

FARRER, H. M. Java como programar. 6° Sdo Paulo: Pearson Prentice-Hall, 2005.
FEOFILOFF, P. Algoritmos em Linguagem C. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

FORBELLONE, L. V.; EBERSPACHER, H. F. Logica de Programacédo: A Construcdo de
Algoritmos e Estruturas de Dados. Sao Paulo: Makron Books, 2005.

GOODRICH, M. T. Estruturas de dados e algoritmos em Java. 4. ed. Porto Alegre: Bookman,
2007.

MANZANQO, J. A. N. G.; OLIVEIRA, J. F. de. Algoritmos: Logica para Desenvolvimento de
Programacéo de Computadores. S3o Paulo: Editora Erica, 252 ed., 2009.

NIEMEYER, P; KNUDSEN, J. Aprendendo Java. Rio de Janeiro: Campus, 2000.

XAVIER, G. F. C. Légica de Programacédo. Sao Paulo, Editora SENAC, 122 ed., 2011.
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e DESENVOLVIMENTO WEB I (65 horas)

Ementa: Historico e evolugdo da Internet. Historico e conceitos sobre a Internet; Servicos,
protocolos e métodos de conexdo. Tecnologias, técnicas, ferramentas e abordagens para o
desenvolvimento de aplicagdes web. Linguagem de marcacdo HTML e XHTML.

BIBLIOGRAFIA BASICA
CONVERSE; T. PHP: a Biblia. Sdo Paulo: Campus Elsevier, 2003.

DEITEL, P. J.; DEITEL, H. M. Ajax, rich internet applications e desenvolvimento Web para
programadores. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.

FREEMAN, E.; FREEMAN, E. Use a Cabeca: HTML com CSS e XHTML. 2 ed. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2008.

HOGAN, B. P. HTML e CSS3: Desenvolva hoje com o padrdo de amanha. Rio de Janeiro:
Ciéncia Moderna, 2012.

MELO, A. A. de; LUCKOW, D. Programando Java para a Web. S&o Paulo: Novatec, 2012.
MORRISON, M. Use a Cabeca: Javascript. Rio de Janeiro: Alta Books, 2008.

SOARES, W. Crie um sistema web com PHP 5 e Ajax: Controle de estoque. Sdo Paulo:
Erica, 2009.

SILVA, M. S. CSS3: Desenvolva Aplicacbes Web Profissionais com Uso dos Poderosos
Recursos de Estilizacdo das CSS3. Sao Paulo: Novatec, 2012.

TERUEL, E. C. Web Total - Desenvolva Sites com Tecnologias de Uso Livre - Pratico &
Avancado. Editora Erica, 2009.

ZIVIANI, N. Projeto de Algoritmos com Implementacdes em Java e C++. Sdo Paulo:

Cengage Learning, 2006.

e DESENVOLVIMENTO WEB Il (65 horas)

Ementa: Conceitos de web design com estilo (CSS) e recursos graficos. Noc¢des basicas de
programacdo com JavaScript. Design de interface na Web. Técnicas de seguranca para Web.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CONVERSE; T. PHP: a Biblia. Sdo Paulo: Campus Elsevier, 2003.
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DEITEL, P. J.; DEITEL, H. M. Ajax, rich internet applications e desenvolvimento Web para
programadores. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.

FREEMAN, E.; FREEMAN, E. Use a Cabe¢a: HTML com CSS e XHTML. 2 ed. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2008.

HOGAN, B. P. HTML e CSS3: Desenvolva hoje com o padrédo de amanha. Rio de Janeiro:
Ciéncia Moderna, 2012.

MELO, A. A. de; LUCKOW, D. Programando Java para a Web. S&o Paulo: Novatec, 2012.
MORRISON, M. Use a Cabeca: Javascript. Rio de Janeiro: Alta Books, 2008.

SOARES, W. Crie um sistema web com PHP 5 e Ajax: Controle de estoque. Sdo Paulo:
Erica, 2009.

SILVA, M. S. CSS3: Desenvolva Aplicacbes Web Profissionais com Uso dos Poderosos
Recursos de Estilizagdo das CSS3. Sao Paulo: Novatec, 2012.

TERUEL, E. C. Web Total - Desenvolva Sites com Tecnologias de Uso Livre - Pratico &
Avangcado. Editora Erica, 2009.

ZIVIANI, N. Projeto de Algoritmos com Implementacdes em Java e C++. Sdo Paulo:

Cengage Learning, 2006.

e LOGICA DE PROGRAMAGCAO (65 horas)

Ementa: Conjuntos. Algebra dos conjuntos. Relagdes. Funcgdes. Estruturas algébricas.
Reticulados. Algebra Booleana. Teoria dos Grafos. Técnicas de demonstracdo. Conjuntos.
Combinatoria. Relagdes, relacdes de equivaléncia. Ordens parciais e totais. Funcées. Inducao
matematica. Estruturas algébricas (principios de numeros naturais, inteiros e racionais).

BIBLIOGRAFIA BASICA

FORBELONE, A. L. V., EBERSPACHER, H. F. Ldgica de Programacdo: a construcdo de
algoritmos e estruturas de dados. Sdo Paulo: Makron Books, 2000.

GERSTING, J. L. Fundamentos Matematicos para a Ciéncia da Computacdo. 5%d, Rio de
Janeiro: LTC, 2004.

GRAHAM, R.; KNUTH, D. E.; PATASHNIK, O.Matematica concreta: fundamentos para a
ciéncia da computacdo. Rio de Janeiro: LTC, 1995.

MORAES, C. R. Estrutura de dados e algoritmos. Sdo Paulo: Futura. 2003
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SOUZA, J. Logica para ciéncia da computacdo. Rio de Janeiro: Elsevier Brasil, 2015.

e ANALISE E PROJETO DE SOFTWARE (35 horas)

Ementa: Surgimento da Engenharia de Software. Conceitos basicos sobre Engenharia de
Software; Modelos de Ciclo de Vida de Software. Paradigmas da Engenharia de Software.
Levantamento de Dados. Técnicas e ferramentas de especificacdo dos requisitos do usuario e
do sistema. Métodos de analise e projeto de sistemas. Modelagem Orientada a Objetos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

PRESSMAN, R.S. Engenharia de Software, Rio de Janeiro: McGraw Hill, 5 ed.,2002.
SOMMERVILLE. Engenharia de Software, S&o Paulo: Addison-Wesley, 6 ed.,2003.
YOURDON, E. Analise Estruturada Moderna. Rio de Janeiro: Campus, 1990.

PAULA FILHO, W. P. Engenharia de Software: fundamentos, métodos e padrdes. Rio de
Janeiro: LTC, 8 2ed., 2003.

e BANCO DE DADOS I (65 horas)

Ementa: Conceitos basicos de um SGBD. Estrutura de um SGBD. Linguagem de definicéo
de dados e Linguagem de manipulacdo de dados. O modelo relacional. Aspectos de
implementagdo dos SGBDs relacionais: indexacdo, métodos de acesso e “bufferizacao”.
Estrutura de arquivos e armazenamento. Store procedure. Replicacdo de dados. Acesso
Remoto. Padrdo ODBC.

BIBLIOGRAFIA BASICA
DATE, C. J.Introducéo a sistemas de bancos de dados. Rio de Janeiro: Elsevier Brasil, 2004.

GUNDERLOY, M.; JORDEN, J. L. Dominando o SQL Server 2000. S&o Paulo: Makron
Books, 2001.

SILBERSCHATZ, A.; HENRY, F. K; SUDARSHA, S. Sistema de Banco de Dados. 92
Edicdo, Sdo Paulo: Campus, 2006.

SOARES, W. MySQL: Conceitos e aplicacdes.S&o Paulo: Erica, 2001.

YARGER,R. J;; R, G.; K, T.MySQL & mSQL. Rio de Janeiro:Ciéncia Moderna, 2000.
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e BANCO DE DADOS II (65 horas)

Ementa: Aspectos de integridade, seguranca e privacidade. Elaboracdo e implementacdo de
um projeto de Sistemas de Banco de Dados. Aspectos de seguranca, integridade e
privacidade: autorizacOes, visdes, bloqueios, triggers, assercdes. Novas aplicagbes para
Banco de Dados.

BIBLIOGRAFIA BASICA
DATE, C. J.Introducéo a sistemas de bancos de dados. Rio de Janeiro: Elsevier Brasil, 2004.

GUNDERLOQOY, M.; JORDEN, J. L. Dominando o SQL Server 2000. Sdo Paulo: Makron
Books, 2001.

SILBERSCHATZ, A.; HENRY, F. K; SUDARSHA, S. Sistema de Banco de Dados. 92
Edigdo, Sdo Paulo: Campus, 2006.

SOARES, W. MySQL: Conceitos e aplicagdes.S&o Paulo: Erica, 2001.

YARGER,R. J.; R, G.; K, T.MySQL & mSQL. Rio de Janeiro:Ciéncia Moderna, 2000.

e REDES DE COMPUTADORES I (65 horas)

Ementa: Evolucdo dos sistemas de telecomunicacGes e das redes de computadores.
Conceitos sobre arquiteturas de redes de computadores. Meios de comunicacdo, redes locais e
redes de longa distancia. Protocolos de comunicacdo e suas caracteristicas. O modelo de
referéncia 1SSO/OSI: a organizacdo em camadas. Arquitetura de redes (TCP/IP e
proprietarias).

BIBLIOGRAFIA BASICA
FOROUZAN, B. A.; FEGAN, S. C. Protocolo TCP/IP. 3 ed. Sao Paulo: McGraw-Hill, 2008.

KUROSE, J. F.; ROSS, K. W. Redes de computadores e a Internet. 5a edicdo, Sdo Paulo,
Pearson Prentice Hall, 2011.

NAKAMURA, E. T.; GEUS, P. L. Seguranca de redes em ambientes cooperativos. Sao
Paulo: Novatec, 2010.

ROSS, K.; KUROSE, J. Redes de Computadores e a Internet: uma nova abordagem.
Addison Wesley, 2003
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SHIMONSKI, R.; STEINER, R. T.; SHEEDY, S. M. Cabeamento de rede. Rio de Janeiro:
LTC, 2010.

STARLLINGS, W. Criptografia e seguranca de redes. 42 Edicdo. Sao Paulo: Pearson, 2008.

TANENBAUM, A. S. Redes de computadores. Traducdo de Vandenberg Dantas de Souza.
Rio de Janeiro: Campus, 2003.

TORRES, G. Redes de Computadores — Versdo Revisada e Atualizada. Rio de Janeiro:
Editora Nova Terra, 20009.

e REDES DE COMPUTADORES Il (65 horas)

Ementa: Interconexdo de redes. Formas de interconexao. Servicos de rede: Servigos basicos,
multimidia, entretenimento, servicos da web. Tendéncias em redes: redes de alta velocidade,
redes virtuais, comunicagédo peer-to-peer. Componentes de uma rede de computadores. Redes
LAN e redes WAN.

BIBLIOGRAFIA BASICA
FOROUZAN, B. A.; FEGAN, S. C. Protocolo TCP/IP. 3 ed. Sado Paulo: McGraw-Hill, 2008.

KUROSE, J. F.; ROSS, K. W. Redes de computadores e a Internet. 5a edicdo, Sdo Paulo,
Pearson Prentice Hall, 2011.

NAKAMURA, E. T.; GEUS, P. L. Seguranca de redes em ambientes cooperativos. Sao
Paulo: Novatec, 2010.

ROSS, K.; KUROSE, J. Redes de Computadores e a Internet: uma nova abordagem.
Addison Wesley, 2003

SHIMONSKI, R.; STEINER, R. T.; SHEEDY, S. M. Cabeamento de rede. Rio de Janeiro:
LTC, 2010.

STARLLINGS, W. Criptografia e seguranca de redes. 42 Edicdo. Sao Paulo: Pearson, 2008.

TANENBAUM, A. S. Redes de computadores. Traducdo de Vandenberg Dantas de Souza.
Rio de Janeiro: Campus, 2003.

TORRES, G. Redes de Computadores — Versdo Revisada e Atualizada. Rio de Janeiro:
Editora Nova Terra, 2009.

e ADMINISTRACAO DE SISTEMAS OPERACIONAIS (35 horas)
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Ementa: Histdria dos sistemas operacionais. Conceitos Basicos. Arquitetura de Sistemas
Operacionais. Controle de Processos. Geréncia de processador. Geréncia de Memoria.
Sistemas de Arquivos. Shell Scripts. Registros. Instalacdo do sistema operacional.
Configuracdo do sistema operacional. Administracdo do sistema operacional. Gerenciamento
de recursos do sistema operacional. Estudo de caso.

BIBLIOGRAFIA BASICA
DEITEL, H.M. Sistemas operacionais. S&o Paulo: Pearson Prentice Halle, 2008.

GAGNE, G.; GALVIN, P. B.; SILBERSCHATZ, A. S. Fundamentos de Sistemas
Operacionais — Principios Bésicos. Sao Paulo, LTC. 2013.

OLIVEIRA, R.S.; CARISSIMI, A. S.; TOSCANI, S. S. Sistemas Operacionais. 42 Edicdo.
Bookman, 2010.

SILBERSCHATZ, A.; GALVIN, P. B.; GAGNE, G. Fundamentos de Sistemas
Operacionais. Rio de Janeiro: LTC, 2004.

TANENBAUM, A. S. Sistemas operacionais modernos. 3% ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2010.

TANENBAUM, A. S. Sistemas operacionais modernos. 22 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2003.

e ETICA E LEGISLACAO (35 horas)

Ementa: Etica: introducdo e conceitos. Postura profissional: confiabilidade, tratamento e
privacidade dos dados Principios e valores humanos. Respeito a diversidade social. Acesso
ndo autorizado a recursos computacionais. Especificidade do Direito; origem, conceitos
fundamentais. Ramos do Direito. Aspectos juridicos da Internet e comércio eletrdnico.
Direitos Autorais. Paradigmas profissionais. Atribuicdes profissionais. Legislacdo relativa
aos direitos de defesa do consumidor. ConsideracBes sobre contratos de prestacdo de
servicos. Sangdes penais.

BIBLIOGRAFIA BASICA
CABRAL, P. A nova lei de direitos autorais na era digital. Rio de Janeiro: Record, 1997

LUCCA, N. de. SIMAO FILHO, A. Direito & Internet — Aspectos Juridicos Relevantes. Sdo
Paulo: EDIPRO, 2000.

MOOERS, C.N. Software de Computacéo e Copyright. [S.L.]: SUCESU, 1975.
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PARKER, D. B. Crime por computador, Rio de Janeiro: Agents, 1977.

TENORIO, 1.S. Direito e Cibernética. Rio de Janeiro: Ed. Rio,1975.

e SEGURANCA DA INFORMACAO (35 horas)

Ementa: Conceitos fundamentais, introducdo a criptografia, criptografia simétrica,
criptografia assimétrica, funcGes hash, assinatura digital, infraestrutura de chaves publicas,
protocolos criptogréficos, visdo geral sobre riscos, anatomia e formas de ataques,
analisadores de redes (sniffers), programas maliciosos: virus worms, cavalos de trodia,
ocultacdo de invasdo, analise forense, redes privadas virtuais (VPN), firewalls, sistemas de
deteccéo de intruséo, honeypots.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MANSUR, R. Governanca de Tl Verde: O Ouro Verde da Nova TI. Ed. Rio de Janeiro:
Ciéncia Moderna, 2012.

MURILO, N. Seguranca em Redes sem Fio. 2° ed. Séo Paulo: Novatec, 2007

THOMAS, T. Seguranca de Redes; Primeiros Passos. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2007

e MATEMATICA APLICADA (35 horas)

Ementa: Conjuntos numéricos. OperacBes em R. Geometria plana e espacial. Funcoes
polinomiais. Funcdo exponencial e logaritmica. Geometria analitica. Matrizes, determinantes
e sistemas lineares. NocOes de derivada e integral.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ARENALES, S.; DAREZZO, A.Calculo numérico: aprendizagem com apoio de software.
Séo Paulo: Cengage Learning, 2008.

DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicacdes: Ensino Médio. S&o Paulo: Atica, 2003.

GELSON, Tezzi et al. APOIO - Matematica: Ciéncia e aplicacdes: Ensino Médio. Sao
Paulo. Atud, 2004.

RUGGIERO, M. G. Calculo numérico: aspectos teéricos e computacionais. Sdo Paulo:
pearson Makron Books: 20009.

YOUSSEF, A. N. Matemética conceitos e fundamentos. Sdo Paulo. Ed Scipione: 1993.
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e ELETRICIDADE BASICA (35 horas)

Ementa: Conceitos fundamentais de eletricidade. Corrente Continua e Tensdo Continua.
Corrente Alternada e Tensdo Alternada. Fontes de Alimentacdo. Equipamentos elétricos e
eletronicos. Instrumentos de medicdo. Eletrostatica. Eletrodindmica. Nocgbes de
eletromagnetismo. Leis e teoremas de circuitos elétricos. Choque elétrico. Energia e 0 meio
ambiente.

BIBLIOGRAFIA BASICA
MAMEDE FILHO, J. Instala¢des Elétricas Industriais, 8° ed. Sdo Paulo: LTC, 2010.
CREDER, H. Instalacgdes Elétricas, 15° ed. Sdo Paulo: LTC, 2007.

BARRETO, G. et al. Circuitos de Corrente Alternada: Fundamentos e Pratica. Oficina de
Textos, 2012.

BOYLESTAD, R. L. Introducéo a Anélise de Circuitos. 10° ed., Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall , 2004.

MENDES, F. Eletricidade Basica. Cuiaba: UFMT. 2016.
VALELIJE, 1. I. Elementos de Eletronica Digital. 36°ed. S&o Paulo: Editora Erica

MALVINO, A. P. Eletronica digital: Principios e aplicacdes. Macgraw-Hill, 1988.

e EMPREENDEDORISMO (35 horas)

Ementa: Modelos de negdcio para software (aluguel, servigo, open source). Identificacdo de
oportunidades de inovacao. Perfil empreendedor. Startups e pequenas empresas. Modelagem
de negdcios. Planos de negocios.

BIBLIOGRAFIA BASICA

SALIM, Cesar Simdes; HOCHMAN, Nelson; RAMAL, Andrea Cecilia; RAMAL, Silvina
Ana. Construindo planos de negocios: todos 0s passos necessarios para planejar e
desenvolver negdcios de sucesso. 3. ed. Rio de Janeiro, RJ: Elsevier, 2005. 338 p. + 2 CD-
ROMSs ISBN 8535217363.

DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando idéias em negdcios. 2.
ed., rev. e atual. Rio de Janeiro, RJ: Campus, 2005. 293 p. ISBN 853521500X.
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SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert. Administragdo da produgdo. 2.
ed. S&o Paulo, SP: Atlas, 2002. 747 p. ISBN 8522432503.

e PRATICA PROFISSIONAL INTEGRADA I, 11 e 111 (100 horas)

Ementa: Aprofundar a compreensdo do aluno sobre as &reas de atuacdo do curso, buscando
interligar a formagdo dos estudantes com o mundo do trabalho. Incentivar a pesquisa.
Promover a indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensao.
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ANEXO |

LISTA DE MATERIAL PARA AULAS PRATICAS

Ordem | Item Descrigéo Quantidade
1. Switch 36 portas Uso profissional, 36 portas RJ45 Auto 1 Unidade
sensiveis 10/100/1000 Mbps,

2. Roteador Wireless 4 Unidade
3. Alicates Crimpador RJ45/RJ11 8 Unidade
4. Testador de Cabos de Verifica continuidade de fios, circuito 8 Unidade
Rede aberto, curto-circuito e tempo de
propagacdo atraves de LED
5. Rotulador Etiquetador eletrénico para cabos de redes 4 Unidade
6. Fita para rotulador Compativel com Rotulador 8 Unidade
7. Conector RJ45 CAT 6 100 | Unidade
8. Conector RJ11 CAT 6 100 | Unidade
9. Cabo de Rede Par Trangado CAT 6 4 Caixa
10. | Cabo de Rede CAT 2 Caixa
11. | Multimetro Digital 8 Unidade
12. | Alicate de Bico Meia-cana de 6 polegadas 8 Unidade
13. | Alicate de corte 6 polegadas 8 Unidade
diagonal
14. | Alicate Universal 10 polegadas 8 Unidade
15. | Hemostato Pinca hemostéatica — Pequeno 8 Unidade
16. | Hemostato Pinca hemostatica — Grande 8 Unidade
17. | Lanterna LED Creed Led XML Q5 8 Unidade
18. | Lata de Ar Comprimido | Evitar CFCs e HCFCs’ 8 Unidade
19. | Abracadeira de Nylon 2,5 X 100 mm 100 | Unidade
20. | Fita Velcro Dupla Face - 3m 10 | Unidade
21. | Termdmetro Laser Faixa de Temperatura: -50°C a 380°C — 4 Unidade
Infravermelho Com Grampo
22. | Dock SATA externa Modelo USB 3.0 —um HD 4 Unidade
23. | Medidor de Consumo Tomada Wattimetro - Bivolt - 3000w 4 Unidade
de Energia
24. | Kit Chave Hexagonal Haste Longa 2,5 a 10mm 8 Unidade
Allen
25. | Kit Chave de Precisdo | Chaves de “relojoeiros” 8 Unidade
26. | Kit Chave de Fenda Haste Longa e Curta (Cotoco) 1.5a 3.0 8 Unidade
27. | Kit Chave Philips Haste Longa e Curta (Cotoco) 1.2 4 3.0 8 Unidade
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28. | Kit Chave Canhao Haste Longa 4mm a 10 mm 8 Unidade
29. | Kit Chave Torx Haste Longa T2 a T15 8 | Unidade
30. | Kit Pingas, Pegadores e Unidade
porta trecos
31. | Tesoura Pequena com Ponta 8 Unidade
32. | Estilete Medio 8 Unidade
33. | Pincel antiestético Para limpeza de componentes — 1 polegada 8 Unidade
34. | Pulseira antiestéatica ESD com fibras carbonadas — conexao tipo 8 Unidade
garra jacaré
35. | Estacéo de retrabalho Com suporte — Bivolt 4 Unidade
antiestética
36. | Tubo de Estanho 25G 8 Tubos
37. | Sugador de Solda Corpo de Aluminio 8 Unidade
38. | Pistola de cola quente 4 Unidade
39. | Lupa de Bancada Base firme — suportes com ganchos jacarée | 8 Unidade
Led
40. | Testador de Fonte Digital LCD 20/24 pinos 8 Unidade
41. | Medidor de Corrente LED 8 Unidade
usSB
42. | Placa Diagndstico LCD 4 Unidade
43. | Alcool isopropilico Frasco spray 8 Unidade
44. | Limpa Contato Elétrico | Frasco spray 8 Unidade
45, | Pasta Térmica 20 | Unidade
46. | Espatula Aplicadora de Pasta Térmica 8 Unidade
47. | Baterias Modelo 2032 50 | Unidade
48. | HD Externo 1TB 4 Unidade
49. | Pen-Drive 16 MB 10 | Unidade
50. | Chave Testa de Digital — Bivolt 8 Unidade
Voltagem e Corrente
51. | Fita Isolante 8 Unidade
52. | Material de Limpeza Flanela Veja, Detergente 8 Unidade
53. | Caixa de Ferramentas 3 Bandejas 8 Unidade
54. | Pacote OFFICE 30 | Unidade
55. | Windows SERVER 3 Unidade
2013
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RELACAO DE DOCENTES PARA NOMINATAS

CURSO: Técnico em Informatica

1° SEMESTRE LETIVO

CAMPUS TRINDADE

EIXO TECNOLOGICO: Informagdo e Comunicagio

Disciplina Candidato Média Final
Logica da Programacéo Thiago Santana Lemes 70
Manutencdo de Computadores Thiago Santana Lemes 70
Seguranca da Informacao Fabio Barbosa Rodrigues 50
Fundamentos da Informatica Fabio Barbosa Rodrigues 50
Préaticas de Programacao Fabio Barbosa Rodrigues 50
Empreendedorismo Priscila da Costa Araujo 50
Informatica Basica Jonathan de Oliveira Silva 50
PPI Jose Carlos C. da Silva 60
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